
N. TIPOLOGIA DI PERSONALE
AMMONTARE 

COMPLESSIVO

PREMIO 

MEDIO

AMMONTARE 

COMPLESSIVO

PREMIO 

MEDIO

5 DIRIGENTI € 19.597,54 € 3.919,51 € 18.154,81 € 3.630,96 93,00%

5 TOTALE PERSONALE DIRIGENTE € 19.597,54 € 18.154,81

N. TIPOLOGIA DI PERSONALE
AMMONTARE 

COMPLESSIVO

PREMIO 

MEDIO

AMMONTARE 

COMPLESSIVO

PREMIO 

MEDIO

15 PERSONALE INCARICATO DI P.O. € 29.797,00 € 2.292,08 € 29.166,93 € 2.243,61 98,00%

15 TOTALE PERSONALE DIPENDENTE INCARICATO DI P.O. € 29.797,00 € 29.166,93

N. TIPOLOGIA DI PERSONALE
AMMONTARE 

COMPLESSIVO

PREMIO 

MEDIO

AMMONTARE 

COMPLESSIVO

PREMIO 

MEDIO

62 CATEGORIA B/B3 € 70.700,91 € 1.122,24 € 66.886,86 € 1.061,70 95,00%

53 CATEGORIA C € 68.566,84 € 1.182,19 € 63.738,91 € 1.098,95 93,00%

41 CATEGORIA D/D3 € 50.158,25 € 1.286,11 € 48.092,04 € 1.233,13 96,00%

156 TOTALE ALTRO PERSONALE DIPENDENTE € 189.426,00 € 178.717,81

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE – ANNO 2015
(Riepilogo ai senso dell'art. 20, commi 1 e 2 D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013)

% PREMI 

SPETTANTI / 

PREMI 

STANZIATI

% PREMI 

SPETTANTI / 

PREMI 

STANZIATI

% PREMI 

SPETTANTI / 

PREMI 

STANZIATI

RETRIBUZIONE DI RISULTATO DIRIGENTI IMPORTI PREMI STANZIATI IMPORTI PREMI SPETTANTI

RETRIBUZIONE DI RISULTATO PERSONALE DIPENDENTE INCARICATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA IMPORTI PREMI STANZIATI IMPORTI PREMI SPETTANTI

PREMIALITA' INDIVIDUALE ALTRO PERSONALE DIPENDENTE IMPORTI PREMI STANZIATI IMPORTI PREMI SPETTANTI


