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DIRIGENTI 47.578 34.173 81.751

DIRIGENTI ART. 110 34.576 4.820 574 39.970

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO COMPLESSIVAMENTE EROGATO 
(*)

(Riepilogo ai senso dell'art. 20, comma 2 D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013)

CATEGORIA DI PERSONALE

TIPOLOGIA

TOTALE

DIPENDENTI EE.SS. ART. 110 415 13.667 14.082

DIPENDENTI ART. 90 STAFF 595 83 450 303 1.431

DIPENDENTI CAT. D3 59.358 14.924 2.222 5.502 2.627 2.400 2.813 1.916 3.129 1.977 96.868

DIPENDENTI CAT. D1 59.169 10.832 4.166 24.559 23.238 11.333 33.369 256 503 10.916 178.341

DIPENDENTI CAT. C 17.700 27.137 34.270 8.498 47.058 505 1.227 23.020 159.415

DIPENDENTI CAT. B3 18.740 2.074 8.943 4.523 35.226 256 2.509 27.962 100.233

DIPENDENTI CAT. B1 8.294 6.077 14.391 1.135 13.718 43.615

TOTALI 200.681 64.749 24.088 85.242 2.074 75.238 26.754 133.307 3.507 22.170 77.896 715.706

(*) Dati aggregati di cui alle risultanze della Tab. 13 del Conto Annuale per l'anno 2015


