
AREA 1 

Resp.: Dirigente

categoria num. unità note
D3 1
D1 1
C 4

B3 3
B1 0

Totale 9

AREA 2 

Resp.: Dirigente 

categoria num. unità note
D3 4 di cui: n. 1  assunzione  programmata

t.d. ex art. 110 c. 1  A.S.

D1 11 di  cui:  n.  1  con contratto  part-time
all'83,33%

C 16
di cui: n. 2 con contratto  part-time (al
50,00%  e  all'83,33%)  -  e  n.  2
assunzioni programmate

B3 16 di cui: n. 2 assunzioni  programmate

B1 12 di cui: n. 1 assunzione  programmata

Totale 59

AREA 3

Resp.: Dirigente 

categoria num. unità note
D3 0
D1 17 di cui: n. 1 assunzione  programmata

C 3

B3 8 di cui: n. 1 con contratto part-time 
all'83,33%

B1 2

Totale 30



AREA 4 

Resp.: Dirigente 

categoria num. unità note
D3 0

D1 6 di  cui:  n.  1  con  contratto  part-time
all'83,33%

C 10 di cui: n. 1 assunzione  programmata;
n. 1 con contratto part-time al 50,00%

B3 12 di  cui:  n.  2  con  contratto  part-time
all'83,33%

B1 3 di  cui:  n.  1  con  contratto  part-time
all'83,33%

Totale 31

AREA ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZIONE

Resp.: Segretario generale

categoria num. unità note
D3 3 di  cui:  n.  1  con  contratto  part-time

all'83,33%

D1 5 di cui: n. 1 T.D. scad. 30.12.2017

C 4 + 2 extradotazionali

di cui:  n.  2  con contratto  part-time
(all'83,33% e al  55,55%);  n. 2 unità
extradotazionali  t.d.  ex  art.  90
T.U.E.L. 

B3 5 di cui: n. 1 con contratto part-time 
all'83,33%

B1 0

Totale 17 + 2 extradotazionali

 Settore Autonomo Polizia Municipale*

categoria num. unità note
D3 2 di cui: n. 1 T.D. ex art. 110 c. 1  A.S.

D1 3

C 17
di  cui:  n.  1  con  contratto  part-time
all'83,33%;  n.  1  assunzione
programmata

B3 1
B1 0

Totale 23
* Fa riferimento al Segretario Generale per gli aspetti di raccordo con la struttura organizzativa comunale.

TOTALE AL 01/05/2016: 169 + 2 extradotazionali

A tale organico si aggiungono n. 4 Dirigenti


